Magnuszew, dn. 31.12.2020 .

Zapytanie ofertowe

Wybdr instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze
Plany Kapitalowe (PPK) dla Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej
w Magnuszewie

1. Okreslenie Zamawiajacego

Gminny Osrodek Pomocy Spoleczne;j

Magnuszew ul. Saperow 24, 26-910 Magnuszew, powiat kozienicki, woj. mazowieckie
tel. 48 6217105

adres str. internetowe;j: x

e-mail: gops@magnuszew.pl

2. Tryb udzielenia zamoéwienia

1. Postgpowanie prowadzone jest w trybie zapytania ofertowego, do ktérego nie majg
zastosowania przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien publicznych (Dz.
U. z 2019 roku, poz. 1843). Zgodnie z art. 4 pkt 4 Ustawy, jej przepisOw nie stosuje sie do
~umow z zakresu prawa pracy, w tym umow o zarzadzanie pracowniczymi planami
kapitalowymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych”.

2. Niniejsze postgpowanie o udzielenie zamoéwienia prowadzone jest z zachowaniem zasad

uczciwej konkurencji, jawnosci i przejrzystosci.

3. Nazwa przedmiotu zamdéwienia

Wybér instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe
(PPK) dla pracownikéw Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Magnuszewie.

4. Opis przedmiotu zamdwienia

Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest wybor Instytucji Finansowej zarzadzajacej
i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe dla pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Magnuszewie, zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na



zasadach okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdzicrnika 2018 r. o pracowniczych planach

kapitatowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1342).

Kod CPV: 66131100-8 Ustugi Inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe

>

Istotne warunki zamowienia:

Zapewnienie przez Wykonawce wsparcia w procesie implementacji PPK w tym:
przeprowadzenie kampanii informacyjnej wsréd pracownikéw na temat PPK;
przeszkolenie okoto 13 pracownikow Zamawiajgcego wraz z dostarczeniem
materialéw informacyjnych na temat pracowniczych planéw kapitalowych;
przeprowadzenie przeszkolenia wskazanych przez Zamawiajgcego pracownikéw
(minimum 2 os6b) w zakresie obstugi administracyjnej indywidualnego konta PPK
w terminie ustalonym z Zamawiajgcym,;

opracowanie harmonogramu wdrozenia PPK,

inne dzialania proponowane przez Wykonawce (Wykonawca zobowigzany jest jest
opisa¢ w pkt III ppkt. 1 Formularza Ofertowego).

Kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwigzane z przygotowaniem PPK
w tym:

przygotowanie peinej dokumentacji i wzoréw dokumentéw dotyczacych PPK w wersji
papierowej i elektroniczne;j,

wsparcie prawne przy rozwiazywaniu probleméw interpretacyjnych,

opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz =zasad jego funkcjonowania
w uzgodnieniu z Zamawiajgcym.

Uruchomienie, wdrozenie i biezaca obstuga PPK w tym:

dedykowany koordynator/opiekun do wspélpracy z Zamawiajacym;

platforma internetowa i infolinia do biezacej obstugi uczestnikéw PPK;

niezbgdne wsparcie przy dostosowaniu programu kadrowo-placowego ,,WAPRO
GANG”;

aplikacja dla Zamawiajacego do zarzagdzania PPK przez Internet.



Zamawiajyey, wedlug stanu na dzien 31.12.2020 r. zatrudnia 13 pracownikow.,

| Wick pracownikow (umowa o prace) los¢
__-_40 lat 9
| 41 —49 [at I
| 50— 54 lata ()
| 55 —59 lat I
| 60 + lat 2

5. Termin realizacji przedmiotu zamowicnia
Termin realizacji przedmiotu zamdéwienia:
» zawarcic umowy o zarzadzanic PPK w terminie najpézniej do dnia 31.01.2021 r;
e zawarcic umowy o prowadzenic PPK w (erminie najpdznicj do dnia 31.03.2021 r;
o zrcalizowanic postanowiei zawartych w podpunkcic 4 A |, lstotne warunki

zamOwicnia” w terminie 40 dni od podpisania umowy.

6. Warunki udzialu w post¢epowaniu
O udzielenie zaméwienia moga ubiega¢ si¢ Wykonawcy, ktérzy spehniajag warunki udziatu
W postepowaniu:
» posiadajg kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci
zawodowej, o ile wynika to z odrgbnych przepisow;
Zamawiajacy uzna warunek za spelniony, jezcli Wykonawca wykaze, ze posiada wpis do
ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.
Weryfikacja spetnienia warunkéw, o ktérych mowa powyzej odbedzie si¢ wg zataczonego do
formularza ofertowego dokumentu/wpisu w formie oryginatu lub kserokopii poswiadczonej
za zgodno$¢ z oryginalem przez osoby upowaznione.
» posiadajg sytuacj¢ ekonomiczng i finansowa umozliwiajgca realizacje przedmiotu
zamodwienia
Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony na podstawie o§wiadczenia Wykonawcy w zakresie
jw. zawartego w formularzu ofertowym, stanowiacym zalgcznik nr 1 do niniejszego
zapytania.
o posiadajg zdolnosci techniczne i zawodowe w zakresie realizacji przedmiotu
zamowienia;
Zamawiajagcy uzna warunek za spelniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze posiada
doswiadczenie w prowadzeniu Pracowniczych Planéw Emerytalnych (PPE) lub/i

Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK).



Weryfikacja spelnienia warunkéw, o ktorych mowa powyzej odbedzie sig na podstawie
informacji podanych przez Wykonawcee w pkt IV ppkt 10.1. formularza ofertowego,

stanowigcego Zalacznik nr 1 do zapytania.

7. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Tres¢ oferty musi odpowiadaé tresci zapytania ofertowego.

2. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

3. Oferte nalezy przygotowaé w jezyku polskim.

4. Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do jej podpisania zgodnic
z zasadami reprezentacji z aktualnego wpisu do wilasciwych rejestréw/ewidencii lub przez
pelnomocnika/petnomocnikéw zgodnie z zakresem zatgczonego piscmnego peinomocnictwa;
jesli upowaznienie nie wynika z ogélnic dostepnych danych rejestrowych (wpis krs, ceidg)
wowczas nalezy zalaczy¢ dokument poswiadczajgcy umocowanic danej osoby/ oséb do
podpisania oferty.

5. Wszelkie poprawki w tek$cie oferty musza by¢ naniesione w czytelny sposob
1 parafowane przez upowazniong(e) osobe(y).

6. Zamawiajgcy wymaga, aby oferta zawierata co najmnie;j:

1) Formularz Ofertowy — Zatgcznik Nr 1;

2) Oswiadczenie o braku powiazan kapitatlowych i osobowych — Zalgcznik Nr 2;

3) Pelnomocnictwo (jesli dotyczy);

4) Wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju;

5) Aktualny odpis z wlasciwego rejestru, wystawiony nie wczesniej niz 3
miesigce przed uptywem terminu skladania ofert (w przypadku ofert
wspdlnych w/w odpis sktada kazdy z Wykonawcoéw we wlasnym imieniu);

6) W przypadku gdy Wykonawca jest Zaklad Ubezpieczen, do oferty nalezy
dotgczy¢ regulamin lokowania $rodkéw ubezpieczeniowego funduszu

kapitatowego oraz ogdlne warunki ubezpieczenia.

8. Termin i miejsce skladania ofert

Oferty nalezy zlozy¢ do dnia 14 styczmia 2021 r., godz. 14" (decyduje data i godzina
wplywu).

Za date ztozenia oferty przyjmuje si¢ date i godzine wplywu na dziennik podawaczy lub na

skrzynke e-mail Zamawiajgcego.



Oferte nalezy sktadaé:

1) w formie pisemnej w nicprezcjrzystej, zaklejonej kopercie lub opakowaniu, Oferta winna
by¢ zaadresowana na adres: Urzgd Gminy w Magnuszewie, ul. Saperow 24, 26-910
Magnuszew i oznakowana nastgpujyco: Oferta na zadanie: ,, Wybor instytucji Sinansowey
zrzqdzajgeej i prowadzgeej  Pracownicze  Plany  Kapitalowe (PPK)  dla  GOPS
v Magnuszewie”. Nie otwierac do dnia 14.01.2021 r. do godz. 14.15 oraz opatrzona nazwgy i
doktadnym adresem Ofcrenta. Formularz ofertowy musi by¢ podpisany przez  0sobg
upowazniong do reprezentowania oferenta na zewnatrz.

Oferta moze by¢ dostarczona osobiscic przez wykonawce do sicdziby Zamawiajacego
(sekretariat), przez kuricra lub przeslana poczta na adres Zamawiajacego pod warunkiem, 7c
zostanie ona dostarczona przed uptywem wyznaczonego terminu. Zamawiajacy nie ponosi
odpowiedzialno$ci za oferty przestane drogg pocztows i kuriera.

W przypadku wyslania oferty za posrednictwem poczty polskiej czy firmy kurierskic;j,
decyduje data i godzina wptywu przesylki do siedziby Zamawiajacego, a nie data stempla
pocztowego (data nadania).

Iub

2) za posrednictwem poczty elektronicznej (podpisanej kwalifikowanym podpisem
elektronicznym, badz jako skan podpisanej oferty i zatacznikéw) na adres Zamawiajacego.
W tytule wiadomosci nalezy wpisaé Oferta na zadanie: ,, Wybor instytucji finansowej
zarzgdzajgcej i prowadzqcej Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK) dla GOPS
w Magnuszewie”.

Oferty otrzymane przez Zamawiajgcego po terminie sktadania ofert zostang pozostawione bez
rozpatrzenia.

Otwarcie ofert nastapi w dniu 14 stycznia 2021 r. o godz.14.15

9. Termin zwiazania z ofertg
Wykonawca bedzie zwigzany oferta przez okres 45 dni. Bieg terminu zwigzania oferta

rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu skladania ofert.

10. Kryteria oceny ofert
Przy wyborze oferty Zamawiajacy bedzie sie kierowat nastepujacymi kryteriami:
1. Wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK — waga 60 %
2. Wynagrodzenie zmienne za osiggni¢ty wynik — waga 30 %



3. Doswiadczenic na polskim rynku w zakresie zarzgdzania funduszami inwestycyjnymi
typu otwartego, funduszami emerytalnymi lub otwartymi funduszami emerytalnymi a
w przypadku zakladu ubezpicczen doswiadezenic w o ofcrowaniu  ubezpicezen

z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym — waga 10 %

Lp. Opis kryteriow oceny Znaczenie - | Maksymalna
ranga ilos¢
danego punktow
kryterium | jakie moze

otrzymadé
oferta za
danc
Kkryterium
1 Wynagrodzenie state za zarzagdzanie PPK - Ws 60% 60
podkryterium ranga
podkryterium
a/ Wynagrodzenie stale za 20%
zarzadzanie PPK w latach do
2030r. - Wsa
b/ Wynagrodzenie stale za 20%

zarzadzanie PPK w latach od
2031r. do 2040r. -Wsb
¢/ Wynagrodzenie state za 20%
zarzadzanie PPK w latach od
2041r. do 2060r.- Wsc

2 Wynagrodzenie zmienne za osiagni¢ty wynik Wz 30% 30

3 Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie 10% 10
zarzadzania funduszami inwestycyjnymi typu
otwartego, funduszami emerytalnymi lub
otwartymi funduszami emerytalnymi a w
przypadku zaktadu ubezpieczen doswiadczenie w
oferowaniu ubezpieczen z ubezpieczeniowym
funduszem kapitatowym— waga 10 %

Ad.1 Punkty w kryterium ,,Wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK - Ws” zostang przyznane
wg wzoru: Ws = Wsa +Wsb + Wsc
a/ Punkty w podkryterium - Wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK w latach do 2030r. —
Wsa zostang przyznane wg zasady:

Wynagrodzenie najnizsze sposréd ztozonych ofert

Wsa = x100x 0,2

Wynagrodzenie w badanej ofercie
b/ Punkty w podkryterium - Wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK w latach od 203 1r. do
2040r. ~Wsb zostang przyznane wg zasady:



Wynagrodzenie najnizsze sposrod zlozonyeh ofert
S D = e e e x100x0,2
Wynagrodzenie w badanej ofercie
¢/ Punkty w podkryterium Wynagrodzenie stale za zarzgdzanic PPK w latach od 20411, do
2060r.- Wsc zostany przyznane wg zasady:
Wynagrodzenie nujnizsze sposréd zlozonych ofert

W€ = mmmmmem e Gt EE EEEEEE x100x0,2

Wynagrodzenie w badanej ofercie
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonaweg w tym kryterium wynosi 60.
Ad. 2 Punkty w kryterium ,,Wynagrodzenic zmienne za osiggnicty wynik Wz” zostang
Pprzyznane wg wzoru:
Wynagrodzenie zmienne najnizsze sposrod zlozonych ofert

Wr = e x100x0,3

Wynagrodzenie zmicnne w badanej ofercie
Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w tym kryterium wynosi 30.
Ad. 3 Punkty w kryterium ,Do$wiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzadzania
funduszami inwestycyjnymi typu otwartego, funduszami emerytalnymi lub otwartymi
funduszami emerytalnymi a w przypadku zakladu ubezpieczen doswiadczenie w oferowaniu

ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitalowym” zostang przyznane wg schematu:

0 -3 lat — 4 pkt
4 -6 lat — 6 pkt
7 -9 lat — 8 pkt

> 10 lat — 10 pkt

Obliczenia dokonywane beda z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku.

Oferta, ktéra uzyska najwyzsza ltaczna liczbe punktow wedlug wyzej wymienionych
kryteriow oraz spelni wszystkie wymogi okre$lone w zapytaniu zostanie uznana za
najkorzystniejsza, pozostale oferty zostang sklasyfikowane zgodnie z liczba uzyskanych
punktow.

Maksymalna liczba punktéw, jaka po uwzglednieniu wag moze osiggnaé oferta wynosi 100.
Jezeli nie bedzie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej
ofert nzyska takq samg liczbe punktéw, Zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera oferte
znajnizszym wynagrodzeniem statym za zarzadzanie PPK, a jezeli zostaly zlozone oferty

o takiej samej wartosci (wynagrodzeniem stalym za zarzgdzanie PPK), Zamawiajgcy sposrod



tych ofert wybierze oferte z najnizszym wynagrodzeniem zmiennym za osiggnigty wynik,
ajesli zostaly zlozone oferty o takicj samcej wartosei (wynagrodzeniem zmicennym  za
osiggnicty wynik) Zamawiajgcy wezwic Wykonawceow, ktorzy zlozyli te oferty, do zlozenia
w terminic okreslonym przez Zamawiajgcego ofert dodatkowych.

Wykonawcy, sktadajac oferty dodatkowe, nic mogy zaofcrowa¢ wynagrodzenia stalego
1zmienncgo wyzszego niz zaoferowancgo w zlozonych ofertach.

Wyboru dokonuje si¢, majac na uwadze najlepicj rozumiany interes 0sob zatrudnionych.

Cena przedstawiona w ofercie zamowicnia powinna obejmowaé wszystkic skladniki i koszty
zwigzane z wykonaniem przedmiotu zamoéwicnia oraz warunkami stawianymi przcz

Zamawiajgcego.

11. Informacja o wykluczeniu
Z udzialu w postgpowaniu wylaczone sg osoby, ktére powigzane sg z Zamawiajgcym
osobowo lub kapitalowo. Przez powiazania kapitalowe lub osobowe rozumic si¢ wzajemne
powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan
w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujgcymi w imieniu zamawiajgcego czynnosci
zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawca, polegajace
w szczegdlnosci na :
1. uczestniczeniu w spolce jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowe;;
2. posiadaniu co najmniej 10 % udziatéw lub akc;ji;
3. pelnieniu funkcji czlonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;
4. pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
W celu wskazania braku podstaw do wykluczenia Wykonawcy obowigzani s przedtozyé
oswiadczenie, ktérego wzor stanowi Zatgcznik Nr 2.
Wykonawcy, ktérzy nie przedloza o$wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia, zostana

odrzuceni z przyczyn formalnych.

12. Odrzucenie oferty
W niniejszym postgpowaniu zostanie odrzucona oferta Wykonawcy, ktory:
a) ztozy oferty niezgodne z trescia niniejszego zapytania ofertowego,

b) nie spelnia warunkéw udzialu w postepowaniu,



¢) zlozyt oferte po terminic skladania ofert.

13. Pozostale postanowicnia dotycziyee postgpowania

[. Zamawiajgcy nie dopuszeza skladania ofert czesciowych oraz wariantowych.

1. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany zapytania ofertowego przed uplywem
terminu do sktadania ofert oraz do unicwaznienia postgpowania w kazdym czasic bez podania
przyczyny. W przypadku unicwaznicnia postepowania, Wykonawcey nie przysluguje zadne
1oszczenie w stosunku do Zamawiajgeego.

3. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw udziatu w postepowaniu,

4. W kwestiach przedmiotu zamowicnia prosimy o kontakt z kicrownikiem GOPS
w Magnuszewie - Edyta Figlewicz , tel.48 62 17 025 wew. 220

We wszelkiej korespondencji kierowancj do Zamawiajgcego drogg clektroniczng dotyczygcecj
niniejszego poste¢powania nalezy wskazywaé nazwe postepowania.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji cenowych z Wykonawcami, ktérzy ztozyli
wazne oferty.

6. Wszelkie koszty zwigzane z udzialem Wykonawcy w niniejszym postgpowaniu ponosi
Wykonawca. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udzialu w postepowaniu.

7. W przypadku, gdy tre$¢ oferty oraz ztozonych przez Wykonawce dokumentéw jest
niepelna, lub zawiera niescistosci w stosunku do zakresu wymaganego w zapytaniu,
Zamawiajagcy moze, w uzasadnionych przypadkach, zwrdci¢é si¢ do Wykonawcy o
uzupelnienie brakéw lub udzielenie wyjasnien, w wyznaczonym terminie.

8. Z Wykonawcg ktory uzyska najwyzsza liczbe punktéw, Zamawiajacy podpisze umowe na
rcalizacj¢ przedmiotu zamowienia.

Umowy zostang zawarte na wzorach Wykonawcy, z uwzglednieniem wymagan okreslonych
W niniejszym zapytaniu ofertowym oraz na podstawie deklaracji Wykonawcy zawartych w
ztozonym Formularzu Ofertowym. W szczegodlnosci w umowach musi si¢ znalezé zapis o
pierwszenstwie stosowania zapiséw wskazanych w niniejszym zapytaniu ofertowym w
stosunku do zapiséw zawartych w zaproponowanym przez Wykonawce wzorze umowy. We
wzorze umowy Wykonawca zobowigzany jest do wniesienia zapisu o 6-miesigcznym okresie
wypowiedzenia umowy przez Strony. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ wniesienia
uwag do wzoru umowy.

Zamawiajacy poinformuje Wykonawce o terminie podpisania umowy.

9. W przypadku gdy Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana, uchyla si¢ od zawarcia

umowy, Zamawiajacy wybierze oferte najkorzystniejsza sposrdd pozostatych ofert.



10. W razie zaistnicnia okolicznodei powodujyeych, ze zawarcic umowy lub jej wykonanic
nie bedzie leze¢ w interesic Zamawiajycego , Zamawiajgey ma prawo do odstgpienia od
zawarcia umowy.

11. Zamawiajacy nic przewiduje mozliwosci prowadzenia rozliczen w walutach obceych,

Rozliczenia miedzy Wykonawcey, a Zamawiajgecym bedg dokonywance w polskich zlotych.

14. Informacje dotyczgce RODO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 7
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawiec swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronic danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) dalej ,,RODO”, informuje, ze:

a) Administratorem danych osobowych jest Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej, ul.

Saperow 24, 26 — 910 Magnuszew, tel. 48 6217025, email; gops@magnuszew.pl

b) W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowaé sic
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem email: iod@magnuszew .pl

c) Dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie niniejszego zamoéwienia.

d) Odbiorcami danych osobowych begda osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie
dokumentacja niniejszego postepowania.

¢) Dane osobowe bedg przechowywane przez okres postepowania o udzielenie zaméwienia
oraz po jego zakonczeniu zgodnie z przepisami dotyczacymi archiwizacji i trwatosci projektu.
f) Przetwarzane dane osobowe mogg by¢ pozyskiwanc od Oferentéw/Wykonawcéw, ktérych
dane dotyczg lub innych podmiotéw na ktérych zasoby sie powotuja Oferenci/Wykonawcy.

g) Przetwarzane dane osobowe obejmujg w szczegdlnosci imie i nazwisko, adres, NIP,
REGON oraz inne dane osobowe podane przez osobe skladajgcy oferte i inng korespondencje
wplywajacg do Zamawiajacego w celu udziatu w postepowaniu o udzielenie zaméwienia.

h) Dane osobowe mogg by¢ przekazywane do organéw publicznych i urzedow panstwowych
lub innych podmiotéw upowaznionych na podstawie przepiséw prawa lub wykonujgcych
zadania realizowane w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej,
w szczegolnoscei do podmiotéw prowadzacych dziatalnosé kontrolng wobec Zamawiajacego.
1) W odniesieniu do danych osobowych oséb fizycznych decyzje nie beda podejmowane

W sposob zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.



J) Kazda osoba, ktorej dane osobowe zostang wskazane w niniejszym postepowaniu lub toku
realizacji umowy posiada:

- napodstawic art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych jej dotyezgeych;

- na podstawic art. 16 RODO prawo do sprostowania jej danych osobowych
(skorzystanic z prawa do sprostowania nic moze skutkowaé zmiang wyniku
postgpowania o udzielenie zamdéwicnia publicznego ani zmiang postanowichi umowy
oraz ni¢ moz¢ naruszac integralnosei protokolu oraz jego zatgcznikow);

- na podstawic art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w
art. 18 ust. 2 RODO (prawo do ograniczenia przetwarzania nic ma zastosowania w
odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze $rodkéw ochrony
prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na
wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub pafistwa cztonkowskicgo);

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzg¢du Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza
przepisy RODO;

k) Kazdej osobie, ktorej dane osobowe zostang wskazane w niniejszym postepowaniu lub
toku realizacji umowy nie przystuguje:

- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub ¢ RODO prawo do usuniecia danych
osobowych;

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawa prawng przetwarzania jej danych osobowych jest art. 6
ust. 1 lit. ¢ RODO.

) Jednoczesnie Zamawiajacy przypomina o cigzgcym na Pani/Panu  obowigzku
informacyjnym wynikajacym z art. 14 RODO wzgledem o0s6éb fizycznych, ktérych dane
przekazane zostang Zamawiajagcemu w zwigzku z prowadzonym postepowaniem i ktdre
Zamawiajgcy posrednio pozyska od Oferenta/Wykonawcy biorgcego udziat w postepowaniu,

chyba ze ma zastosowanie co najmniej jedno z wylgczen, o ktérych mowa w art. 14 ust. 5

RODO.
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