ZARZADZENILE NR 44/2019
WOJTA GMINY MAGNUSZEW
7. dnia 01 lipca 2019 r.

W sprawic:
upowainienia pracownikéw Gminnego O$rodka Pomocy Spoleeznej w Magnuszewic  do
prowadzenia postgpowan w sprawach $wiadcezenia wychowawezego, a takze do wydawania w tych
sprawach rozstrzygnigé, z wylgezeniem decyzji, oraz przekazywania informacji, o ktorej mowa
w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzicci (t.j. Dz.U.

z 2018 r. poz. 2134 7 p6zn.zm.)

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia |1 lutego 2016 r. 0 pomocy pafistwa w wychowaniu

dzieci (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 2134 z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1
Na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Magnuszewic upowazniam
Panig Grazyne Drela - pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Magnuszewie do
prowadzenia postgpowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego, a takze do wydawania w tych
sprawach rozstrzygnigé¢, z wylgczeniem decyzji, oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa
w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy paristwa w wychowaniu dzieci (t.j. Dz.U.
z 2018 1. poz. 2134 z p6zn.zm.).
§2
Na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Magnuszewie upowazniam
Pania Hanne Suszka - pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Magnuszewie do
prowadzenia postgpowann w sprawach $wiadczenia wychowawczego, a takze do wydawania w tych
sprawach rozstrzygnie¢, z wylaczeniem decyzji, oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa
w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (t.j. Dz.U.
22018 r. poz. 2134 z pdzn.zm.).
§3
Na wniosek Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Magnuszewie upowazniam
Panig Eweling Czerska - pracownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Magnuszewie do
prowadzenia postgpowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego, a takze do wydawania w tych
sprawach rozstrzygnig¢, z wylgczeniem decyzji, oraz przekazywania informacji, o ktérej mowa

w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (t.j. Dz.U.

22018 r. poz. 2134 z pdzn.zm.).



§4

Niniejsze upowaznienie moze by¢ w kazdym czasie odwolane i zmienione.

§5

Niniejsze upowaznienie wygasa z chwilg cofniecia upowaznienia lub ustania stosunku pracy.

§6
Traci moc Zarzadzenie nr 21/2016 Wéjta Gminy Magnuszew z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie
upowaznienia pracownika Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Magnuszewie do prowadzenia

postepowan w sprawach $wiadczenia wychowawczego.

§7

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




