                                




 Załącznik Nr 2

do uchwały Nr ....................../2007

Rady Gminy  w Magnuszewie

z dnia 14 sierpnia 2007 r.
STATUT

LICEUM OGÓLNOKSZTAŁCĄCEGO  UZUPEŁNIAJĄCEGO                 DLA  DOROSŁYCH

W MAGNUSZEWIE

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1
1.   Liceum Ogólnokształcące Uzupełniające dla Dorosłych  wchodzi w skład Zespołu Szkół i Placówek  Oświatowych w  Magnuszewie, zwanego dalej „Zespołem”, z siedzibą                 w Magnuszewie przy ul. Boh. Września 10.

2. Statut  Liceum Ogólnokształcące Uzupełniające dla Dorosłych stanowi integralną część statutu Zespołu.

3. Statut   Zespołu zawiera  postanowienia  dla wszystkich szkół wchodzących w skład Zespołu. 

4. Nazwa szkoły: Zespół Szkół i Placówek  Oświatowych 

  Liceum Ogólnokształcące Uzupełniające dla Dorosłych

26-910 Magnuszew
ul. Bohaterów  Września 10

5. Ustalona nazwa szkoły używana jest w pełnym brzmieniu. 

6. Na pieczęciach i stemplach może być używany czytelny skrót nazwy.

7. Pieczęć urzędowa szkoły nie zawiera nazwy Zespołu.

§ 2

Czas trwania nauki w szkole zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Edukacji Narodowej                              i Sportu dn. 12.02.2002 r(Dz. U. nr. 15) o ramowych planach nauczania wynosi 2 lata na podbudowie szkoły zasadniczej.

§ 3 
Świadectwo ukończenia szkoły uprawnia do ubiegania się o przyjęcie do szkół policealnych, a świadectwo maturalne Liceum Ogólnokształcącego Uzupełniającego dla Dorosłych do szkół wyższych i pomaturalnych.
§ 4
1. Organem prowadzącym szkołę jest  Gmina Magnuszew, która zapewnia jej utrzymanie oraz organizacyjne i kadrowe warunki do pełnej realizacji programów nauczania, a także odpowiada za jej działalność.

2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oświaty w Warszawie – Delegatura w Radomiu.

II. CELE I ZADANIA SZKOŁY

. § 5
1.  Liceum Ogólnokształcące Uzupełniające dla Dorosłych

    jest szkołą publiczną, która:

1) zapewnia bezpłatne nauczanie w zakresie ramowych planów nauczania,

2) przeprowadza rekrutację słuchaczy w oparciu o zasadę powszechnej dostępności,

3) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach,

4) realizuje ramowy plan nauczania,

5) wdraża w życie ustalone przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów oraz przeprowadzania egzaminów i sprawdzianów.

2. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.), zwanej dalej „ustawą o systemie oświaty”, oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczególności:

1) organizuje proces kształcenia, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa,

2) umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły,

3) umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia,

4) umożliwia wszechstronny rozwój osobowości słuchacza uwzględniając indywidualne zainteresowania i uzdolnienia,

5) kształtuje humanistyczną i patriotyczną postawę słuchaczy, wychowuje ich w poszanowaniu tradycji narodowej i kultury polskiej, uczy jednocześnie szacunku do innych narodów i państw,

6) przygotowuje do wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności,

7) przygotowuje słuchaczy do pełnego, samodzielnego życia rodzinnego,

8) zapewnia rozwój osobowości słuchacza, m.in. poprzez:

a) uzupełnianie wiedzy w zakresie wypełniania obowiązków rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarności, demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności,

b) kształtowanie poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, wartości kultur regionu, Europy i świata, 

9) sprawuje opiekę nad słuchaczami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości szkoły,

10) zapewnia warunki bezpieczeństwa oraz ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej.

III. ORGANY SZKOŁY

§ 6

1.   Organami szkoły są:

1) Dyrektor szkoły, którym jest dyrektor Zespołu,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorząd Słuchaczy.

2. Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

3. Organy szkoły współdziałają ze sobą zgodnie z wymogami określonymi w innych przepisach wewnątrzszkolnych, a także decydują o sposobie rozstrzygania sporów wynikających z realizacji zadań statutowych szkoły.
4. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora szkoły, którego zadaniem jest wspomaganie dyrektora w kierowaniu szkołą.

5. Dyrektor Liceum Ogólnokształcącego kieruje szkołą zgodnie z zasadą jednoosobowego kierownictwa i jednoosobowej odpowiedzialności zgodnie z art. 39 oraz art. 40 ust. 4, 5, „Ustawy o systemie oświaty”.

6. Wicedyrektor wspomaga dyrektora:

- w sprawie nadzoru pedagogicznego,

- organizuje rekrutację do szkoły,

- prowadzi i nadzoruje dokumentację szkoły,

- prowadzi konferencje dopuszczające do egzaminów semestralnych,

- dokonuje rozliczeń semestralnego czasu pracy nauczycieli z uwzględnieniem prac   

   semestralnych, egzaminów ustnych i pisemnych a także ilości konsultacji,

- realizuje inne zadania wynikające z przydziału czynności ustalonego przez dyrektora.

7. W szkole może działać Samorząd Słuchaczy, który jest jedynym społecznym reprezentantem ogółu słuchaczy. Samorząd realizuje swoje zadania zgodnie z art. 55 „Ustawy o systemie oświaty”.

8. W szkole działa Rada Pedagogiczna, która jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych zadań dotyczących kształcenia i wychowania. Skład Rady Pedagogicznej określa art. 40 ust. 3, a jej kompetencje art.. 41, 42, 43 „Ustawy o systemie oświaty”.

9. Szczegółowy tryb pracy Rady Pedagogicznej określa Regulamin.

IV. ORGANIZACJA SZKOŁY

§ 7

1. Termin rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych, ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Rok szkolny dzieli się na dwa semestry.

3. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział.

4. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia lekcyjne.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się prowadzenie zajęć edukacyjnych w innym wymiarze, nie dłuższym jednak niż 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć.

6. Podział na grupy może nastąpić w przypadkach określonych odrębnymi przepisami. Liczebność grup zajęciowych dostosowuje się do specyfiki kształcenia, a w szczególności do wymagań w zakresie użytkowania urządzeń i przestrzegania BHP.

§ 8

1. Podstawą organizacji nauczania w danym roku szkolnym są:
1) szkolne plany nauczania opracowane na podstawie planu ramowego,
2) arkusz organizacyjny szkoły zatwierdzony przez organ prowadzący, po zasięgnięciu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny.
2. Arkusz organizacyjny szkoły zatwierdzany jest przez organ prowadzący, po zasięgnięciu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny:
1) arkusz organizacyjny zawiera w szczególności liczbę pracowników szkoły, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólna liczbę zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę,
2) arkusz organizacyjny szkoły opracowuje dyrektor szkoły, z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania i przedkłada organowi prowadzącemu do dnia 30 kwietnia każdego roku; arkusz organizacyjny zatwierdzany jest do dnia 30 maja każdego roku,
3) zatwierdzony arkusz organizacyjny szkoły stanowi podstawę ustalenia przez dyrektora, z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, tygodniowego rozkładu zajęć określającego organizację zajęć edukacyjnych.
§ 9

1. Kształcenie w szkole odbywać się będzie w formie zaocznej.

2. W oddziałach kształcących w formie zaocznej:

1) konsultacje zbiorowe dla słuchaczy odbywają się we wszystkich semestrach co dwa tygodnie przez dwa dni /sobota i niedziela/.

2) dopuszcza się możliwość organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20% ogólnej liczby godzin zajęć w semestrze,

3) organizuje się dwie konferencje instruktażowe w czasie jednego semestru: pierwszą – wprowadzającą do pracy w semestrze, i drugą – przedegzaminacyjną.

§ 10

1. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczo-organizacyjnej jednemu z nauczycieli, zwanemu dalej „opiekunem”.

2. Dla  zapewnienia ciągłości wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest by opiekun prowadził swój oddział cały cykl kształcenia.

§ 11

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarną pracownią Zespołu, funkcjonującą w oparciu o regulamin zatwierdzony przez dyrektora.
2. Biblioteka szkolna gromadzi książki, czasopisma, zbiory audiowizualne i inne materiały niezbędne do realizacji planu pracy dydaktyczno-wychowawczej; zbiory biblioteczne ewidencjonowane są w księgach inwentarzowych i katalogach. 

3. Godziny pracy biblioteki powinny umożliwiać dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu..

4. Cele i zadania biblioteki:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych, przygotowanie uczniów do samokształcenia oraz do korzystania ze zbiorów bibliotecznych,
2) przygotowania do korzystania z różnych źródeł informacji,
3) kształtowanie kultury czytelniczej,
4) udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
5) rozpoznawanie i wdrażanie do aktywności czytelniczej,
6) uczestniczenie w rozwijaniu życia kulturalnego uczniów/słuchaczy.
5. Obowiązki nauczyciela bibliotekarza obejmują w szczególności:

1) pracę pedagogiczną (przysposobienie czytelniczo – informacyjne, aktywizacja czytelnictwa, działalność informacyjna, udostępnianie zbiorów),

2) pracę organizacyjno-techniczną (gromadzenie, ewidencja, opracowywanie selekcja i konserwacja księgozbioru, organizacja warsztatu informacyjnego).

6. W miarę potrzeby biblioteka szkolna współpracuje z biblioteką gminną i biblioteką pedagogiczną w Kozienicach. Szczegóły korzystania z biblioteki zawiera regulamin biblioteki szkolnej.

§ 12

1.Dla realizacji celów statutowych szkoła posiada:

1) sale lekcyjne,

2) pracownię komputerową,

3) pracownie przedmiotowe,

4) bibliotekę, 

5) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

6) szatnię, 

V. NACZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOŁY

§ 13
1. W szkole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników: administracyjnych i pracowników obsługi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników, o których mowa w ust.1, określają odrębne przepisy.

3. Liczba etatów pracowników nie będących nauczycielami corocznie jest określana w arkuszu organizacyjnym Zespołu.

§ 14
1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą oraz jest odpowiedzialny                        za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece słuchaczy.
2. Nauczyciel szkoły ma prawo do:
2) wyboru metod i środków prowadzenia zajęć zgodnych z zasadami nauczania i wychowania,
3) realizowania zatwierdzonych przez MENiS własnych opracowań programów autorskich,
4) indywidualnej oceny słuchacza zgodnie z zasadami określonymi w WSO, 
5) prowadzenia eksperymentów pedagogicznych i rozwiązań innowacyjnych w ramach obowiązujących programów po zaopiniowaniu przez Radę Pedagogiczną szkoły.
5. Do zadań nauczycieli należy w szczególności:
1) odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo słuchaczy w czasie zajęć w szkole i organizowanych przez szkołę,
2) realizowanie podstaw programowych kształcenia,
3) zapoznanie słuchaczy z obowiązującymi programami, wymaganiami na poszczególne oceny i sposobami oceniania,
4) współpraca z opiekunem oddziału,
5) opracowywanie planów dydaktycznych (wynikowych) swojej pracy, 
6) odpowiedzialność za pomoce dydaktyczne i sprzęt szkolny powierzony jego opiece,
7) organizowanie prawidłowego procesu dydaktyczno-wychowawczego,
8) bezstronne, jawne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich słuchaczy,
9) doskonalenie swoich umiejętności dydaktycznych i podnoszenie wiedzy merytorycznej przez udział w dostępnych formach doskonalenia zawodowego.
6. Nauczyciele prowadzący zajęcia  w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie dla danego oddziału zestawu programu nauczania w danym zawodzie.
VI. SŁUCHACZE SZKOŁY

§ 15
1. Słuchacze mają prawo do:
1) właściwie zorganizowanego procesu kształcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej,
2) warunków pobytu w szkole zapewniających bezpieczeństwo, ochronę przed wszelkimi formami fizycznej bądź psychicznej przemocy oraz ochronę i poszanowanie jego godności,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej,
4) życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym,
5) rzetelnej i wyczerpującej informacji,
6) swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły, a także światopoglądowych i religijnych, jeśli nie naruszają tym dobra innych osób,
7) rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów,
8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych zasad oceniania,
9) wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową,
10) korzystania z poradnictwa psychologicznego,
11) korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, zbiorów bibliotecznych,
12) zrzeszania się w organizacjach działających w szkole,

13) pomocy materialnej według zasad określonych odrębnymi przepisami,
14) składania skarg w przypadku naruszenia praw słuchacza; skargi są składane doopiekuna, dyrektora szkoły lub organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą. 
2. Słuchacze mają obowiązek przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły, a zwłaszcza:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajęciach dydaktycznych i w życiu szkoły, 
2) przestrzegania zasad kultury i współżycia z całą społecznością szkolną,
3) odpowiedzialności za własne życie, zdrowie i higienę oraz wszechstronny rozwój,

4) dbałości o wspólne dobro i porządek w szkole.

§ 16

1. Na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej słuchaczowi może być wyznaczona nagroda  

    lub kara.

2. Nagrody:

a/ pochwała przez opiekuna przed klasą,

b/ pochwała dyrektora szkoły na apelu szkolnym,

c/ wpis do księgi pamiątkowej szkoły,

d/ nagrody rzeczowe.

3.Kary:

a/nagana opiekuna przed klasą,

b/ nagana dyrektora szkoły na apelu szkolnym,

c/ zawieszenie w prawach słuchacza,

d/ przeniesienie do innej klasy,

e/ skreślenie z listy słuchaczy,

4. Dyrektor szkoły na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej ( po zasięgnięciu opinii Samorządu Słuchaczy) może wydać decyzję o skreśleniu słuchacza z listy słuchaczy               w następujących przypadkach:

a/ jeżeli słuchacz stwarza zagrożenie zdrowia, życia lub mienia koleżanek lub

kolegów lub pracowników szkoły,

b/ w razie stwierdzenia, że słuchacz przebywa na terenie szkoły w stanie 

wskazującym na spożycie alkoholu lub środków odurzających,

c/ w razie stwierdzenia, że słuchacz zajmuje się dystrybucją narkotyków lub innymi 

procedurami przestępczymi,

d/ jeżeli słuchacz w sposób rażący nie przestrzega obowiązku poszanowania mienia 

szkolnego oraz mienia prywatnego znajdującego się na terenie szkoły,

e/ w razie kradzieży mienia znajdującego się na terenie szkoły,

f/ w razie demoralizującego wpływu na otoczenie,

g/ w razie łamania przez słuchacza na terenie szkoły ustawy antynikotynowej,

h/ jeżeli słuchacz opuści w semestrze powyżej 50% planowanych konsultacji, które

nie zostaną usprawiedliwione.

5.Tryb odwoławczy.

   Od decyzji o skreśleniu z listy słuchaczy, słuchacz ma prawo odwołania do Kuratora    

   Oświaty w terminie 7 dni od daty powiadomienia o w/w decyzji.

VI. ZASADY  REKRUTACJI

§ 17

1. Do liceum przyjmowani są kandydaci absolwenci szkoły zasadniczej zgodnie                            z warunkami określonymi w rozporządzeniu MENiS .

2. W celu przeprowadzenia rekrutacji dyrektor szkoły powołuje szkolną komisję rekrutacyjno - kwalifikacyjną , wyznacza jej przewodniczącego i określa zadania członków .

3. O przyjęciu kandydata do klasy pierwszej liceum decydują wyniki nauczania                                       na świadectwie ukończenia szkoły zawodowej. 

( 18

1. Dyrektor szkoły decyduje o przyjęciu kandydatów do klasy pierwszej liceum, gdy :

- liczba kandydatów jest mniejsza od liczby miejsc w klasie , 

- słuchacz przychodzi z innej szkoły.

2. W przypadku nie wymienionym w pkt.1. dyrektor szkoły przyjmuje kandydatów                                                                          na podstawie decyzji komisji rekrutacyjno - kwalifikacyjnej .

3. Dyrektor szkoły :

-  przekazuje informacje dotyczące terminów   składania  podań,  warunków przyjęć  i decyzji w sprawie przyjęć ,

- może wydłużyć termin składania podań  o przyjęcie do szkoły jeśli liczba kandydatów,  jest mniejsza od liczby miejsc.

VI. ZASADY WEWNĄTRZSZKOLNEGO  SYSTEMU  OCENIANIA

§ 19

1. Ocenianiu podlegają osiągnięcia edukacyjne słuchacza 

2. W szkole zachowania nie ocenia się.

3. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych słuchacza polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez słuchacza wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach, i realizowanych w szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę.

4. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustala się po każdym semestrze.
5. Słuchacz jest promowany po każdym semestrze.

§ 20
1.Ocenianie osiągnięć edukacyjnych słuchacza odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnątrzszkolne w szkole obejmuje:

· ocenianie prac semestralnych

· egzaminy semestralne (zgodnie z planem nauczana).

1. Szczegółowe warunki i sposób oceniania wewnątrzszkolnego systemu oceniania określa statut Zespołu z uwzględnieniem przepisów rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 września 2004 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz.U. Nr 199, poz. 2046 z późn. zm.). 

§ 21
Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują słuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z  zajęć edukacyjnych, wynikających z  realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych słuchaczy,

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana semestralnej oceny klasyfikacyjnej z  zajęć edukacyjnych.

§ 22

1. Oceny są jawne dla słuchacza.

2. Na wniosek słuchacza nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.

3. Na wniosek słuchacza sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania słuchacza jest udostępniana słuchaczowi.

§ 23

1.   Na dwa tygodnie przed semestralnym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczególni nauczyciele oraz opiekun są zobowiązani poinformować słuchacza o przewidywanych dla niego semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych. 

§ 24

1. Bieżące ocenianie i semestralne klasyfikowanie ustala się wg opracowanych 
 w szkole zasad:

a)      oceny bieżące i klasyfikacyjne ustala się wg skali:

-          stopień celujący                     6          cel.      

-          stopień bardzo dobry            5          bdb.

-          stopień dobry                        4          db.

-          stopień dostateczny               3          dst.

-          stopień dopuszczający           2          dop.

-          stopień niedostateczny          1          ndst.

b)  dopuszcza się w ocenianiu bieżącym stosowanie przy ocenach plusów                       i minusów oraz skrótów literowych

c)   oceny końcowe oraz oceny w dokumentach wydawanych przez szkołę   wpisuje się    w pełnym brzmieniu.

2. Ustala się następujące kryteria stopni :

1) stopień celujący (6) uzyskuje  słuchacz, który:

1) pracował systematycznie z dużym zaangażowaniem na każdej lekcji i w domu,

2) wykonywał wszystkie zadania zaległe, wynikające również z jego ewentualnej absencji,

3) wykazywał się inwencja twórczą nie czekając na inicjatywę nauczyciela,

4) biegle posługiwał się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje  rozwiązania nietypowe,

5) wykazywał się indywidualna pracą wykraczająca poza  realizowany program,

6) reprezentował szkołę w konkursach przedmiotowych, kwalifikując się do dalszego etapu,

7) wykazywał się dużą systematycznością,  zdyscyplinowaniem, pracowitością oraz stanowi wzór do naśladowania dla innych. 

2) stopień bardzo dobry (5)  uzyskuje słuchacz, który:

1) pracował systematycznie  z zaangażowaniem na każdej lekcji i w domu,

2) wykonywał wszystkie zadania zaległe, wynikające również z jego ewentualnej absencji, 

3) wykazywał się wiedza i umiejętnościami w rozwiązywaniu zadań, problemów teoretycznych i praktycznych nie schematycznych o znacznym stopniu trudności, 

4) posiadał umiejętności dokonywania i  uzasadniania  uogólnień,

5) charakteryzował się sumiennością, samodyscypliną i znaczącymi postępami w nauce.

3) stopień dobry (4) uzyskuje  słuchacz, który:

1) pracował systematycznie na każdej lekcji  i w domu,

2) opanował wiadomości umiarkowanie trudne, ale i niezbędne w dalszej nauce,

3) poprawnie stosował wiadomości, rozwiązywał (wykonywał) nietypowe zdania teoretyczne i praktyczne,

4) wykonywał zadania w terminie  określonym przez  nauczyciela, a także uzupełniał ewentualne braki,

5) wykazywał się samodzielnością, sumiennością i samodyscypliną,

4) stopień dostateczny (3) uzyskuje słuchacz, który:

1) pracował  w miarę systematycznie i doskonalił w sobie tę cechę,

2) opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania na poziomie podstawowym  określonym przez szkolny zespół przedmiotowy,

3) umiał zastosować wiadomości zdobyte na zajęciach w sytuacjach typowych i rozwiązywać zadania według poznanego wzorca. 

5) stopień dopuszczający (2) uzyskuje słuchacz, który:

1) wykazywał się znajomością treści całkowicie niezbędnych w dalszym zdobywaniu wiedzy z danego przedmiotu,

2) rozwiązywał (wykonywał) samodzielnie zadania typowe ( wyćwiczone na lekcji) o niewielkim stopniu trudności, pracował systematycznie w miarę swoich możliwości.

6) stopień niedostateczny (1) uzyskuje słuchacz, który:

1) nie opanował wiadomości i umiejętności elementarnych, określonych programem nauczania w danej klasie, a stwierdzone braki uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

2) nie rozwiązywał (wykonywał) zadań o niewielkim stopniu trudności

§ 25
1. Podstawą oceniania i klasyfikowania słuchacza w szkole dla dorosłych prowadzonej w formie zaocznej są egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczególnych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania.

2. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorosłych prowadzonej w formie zaocznej dopuszcza się słuchacza, który uczęszczał na obowiązkowe konsultacje oraz uzyskał z wymaganych ćwiczeń i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania. W przypadku gdy słuchacz otrzymał ocenę negatywną z pracy kontrolnej, jest obowiązany wykonać, w terminie określonym przez nauczyciela prowadzącego dane zajęcia edukacyjne, drugą pracę kontrolną.

3. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorosłych prowadzonej w formie zaocznej może być również dopuszczony słuchacz, który nie uczęszczał z przyczyn usprawiedliwionych na obowiązkowe konsultacje, jeżeli z wymaganych ćwiczeń i prac kontrolnych uzyskał oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania.

4. Słuchacz szkoły dla dorosłych prowadzonej w formie zaocznej, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

5. Termin dodatkowy, o którym mowa w ust. 4, wyznacza się po zakończeniu semestru jesiennego nie później niż do końca lutego lub po zakończeniu semestru wiosennego nie później niż do dnia 15 września.

6. W szkole dla dorosłych prowadzonej w formie zaocznej egzamin semestralny z języka polskiego, języka obcego i matematyki składa się z części pisemnej i części ustnej. z pozostałych zajęć edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje się w formie ustnej.

7. Oceny z części pisemnej i części ustnej egzaminów semestralnych, o których mowa w ust. 6, ustala się według skali, o której mowa w § 12 ust. 2 Rozp. MEN iS.

§ 26
1. Słuchacz szkoły dla dorosłych prowadzonej w formie zaocznej może być zwolniony z części ustnej egzaminu semestralnego( z języka polskiego, języka obcego, matematyki), jeżeli z części pisemnej tego egzaminu otrzymał ocenę co najmniej bardzo dobrą oraz w ciągu semestru był aktywny na zajęciach, a z wymaganych ćwiczeń i prac kontrolnych uzyskał oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania.

2. Zwolnienie, o którym mowa w ust. 1, jest równoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego i uzyskaniem z danych zajęć edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej z oceną uzyskaną z części pisemnej egzaminu semestralnego.

§ 27
Egzaminy semestralne w szkole dla dorosłych prowadzonej w formie zaocznej przeprowadza się w trybie określonym w statucie szkoły.

§ 28
1. Słuchacz szkoły dla dorosłych może zdawać egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych.

2. Egzaminy poprawkowe są przeprowadzane po każdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne po zakończeniu semestru jesiennego w terminie do końca lutego i po zakończeniu semestru wiosennego w terminie do dnia 15 września.

4. Egzamin poprawkowy z języka polskiego, języka obcego i matematyki składa się z części pisemnej i części ustnej, z pozostałych zajęć edukacyjnych egzamin poprawkowy zdaje się w formie ustnej.

5. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zajęć edukacyjnych, z których słuchaczowi wyznaczono  dodatkowy termin egzaminu semestralnego, oraz zajęć edukacyjnych, z których przystępuje on do egzaminu klasyfikacyjnego.

§ 29
1. Słuchaczowi szkoły dla dorosłych powtarzającemu semestr przed upływem 3 lat od daty przerwania nauki zalicza się te obowiązkowe zajęcia edukacyjne, z których uzyskał poprzednio semestralną ocenę klasyfikacyjną wyższą od oceny niedostatecznej, i zwalnia się go z obowiązku uczęszczania na te zajęcia.

2. Słuchaczowi, który w okresie 3 lat przed rozpoczęciem nauki w szkole zdał egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczególnych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, zalicza się te zajęcia i zwalnia się go z obowiązku uczęszczania na nie.

3. W przypadku zwolnienia, o którym mowa w ust. 1, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się "zwolniony z obowiązku uczęszczania na zajęcia" oraz podstawę prawną zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o którym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje się "zwolniony z obowiązku uczęszczania na zajęcia" oraz podstawę prawną zwolnienia. Zwolnienie jest równoznaczne z otrzymaniem semestralnej oceny klasyfikacyjnej z danych zajęć edukacyjnych zgodnej z oceną uzyskaną w wyniku egzaminu eksternistycznego.

§ 30
Słuchacz kończy szkołę  ponadgimnazjalną:

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w semestrze programowo najwyższym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w semestrach programowo niższych w szkole danego typu, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny niedostatecznej.

VIII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 31
1. Szkoła używa pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.
2. Tablice i pieczęcie szkoły zawierają nazwę Zespołu i nazwę szkoły.
3. Szkoła może posiadać własny sztandar.
4. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację, zgodnie z obowiązującymi przepisami.
5. Zasady gospodarki finansowej szkoły określają odrębne przepisy.

§ 32
1. Statut jest dokumentem otwartym, który może być nowelizowany. Projekt nowelizacji Statutu przygotowuje Rada Pedagogiczna i zatwierdza stosowną uchwałą.

2. Postanowienia  statutu  wymagają  aktualizacji zgodnie ze zmianami zachodzącymi w przepisach prawa oświatowego.
3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy aktualnie obowiązujące wydane przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania.
Statut obowiązuje od dnia ..................r.
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